
اء عمله ن ث اص أ ه الخ عض التعاملات لحساب ب ف ب ام الموظ ي 145300 - ق

ال السؤ

ذ ت آخ ها ، وكن م ب ز ه لم يلت ها ، ولكن اق مع صاحب العمل علي ف ات تم الات ز اك ممي عيف ، وكانت هن راتب ض ي إحدى الدول ب اً ف عملت محامي

سهم . ف ن ايا أ لك بطلب أصحاب القض دون علم المكتب ، وذ اص ، ب ي الخ ايا بعض العملاء لحساب قض

ي ا المال الذ هل هذ لد ف ا من الب ا وطردن ن ا وسج لمن ه لظ وذ ف دم ن ا المكتب لأن صاحب المكتب يستخ ي هذ ع ترك العمل ف ا لا نستطي وكن

اه حلال؟ ن اكتسب

ارج المكتب . ايا خ ون قض ذ ي ويأخ اف راد المكتب يعملون كعمل إض ف ع أ مي أن ج م من أن المكتب كان يعلم ب على الرغ

صلة ة المف اب الإج

هم ، من سهم حق روط ، وبخ اء من الش ما يش امهم ب تهم لإلز لال حاج غ رمه مع العاملين معه ، واست ب ي أ د الذ العق لال صاحب العمل ب خ أولاً : إ

امة . ي لمات يوم الق ه ظ ي سيكون على صاحب ن الذ يِّ لم الب الظ

ئُولاً( .  سْ انَ مَ دَ كَ هْ نَّ الْعَ  دِ إِ هْ الْعَ بِ وا  فُ  أَوْ ( ، وقال : )وَ ودِ قُ الْعُ بِ وا  فُ  وا أَوْ نُ  نَ آمَ ي ذِ ا الَّ هَ يُّ أَ ا  ه وتعالى : )يَ حان وقد قال سب

تمن ف مؤ نَّ الموظ اصة ؛ لأ ه الخ از معاملاتهم لمصلحت ج سسة لإن ف عملاءَ المكتب والمؤ رار الموظ ة لصاحب العمل استج ان ي اً : من الخ ي ان ث

ه ء من هذ ي وز له صرف ش ه ، ولا يج ي يعمل ب ميع العملاء لصالح المكتب الذ ه أن يتعامل مع ج ب علي ليه من عمل ، والواج أُوكل إ على ما 

اصة . ه الخ التعاملات لمصلحت

ه ه ، ولك من لي ب رده إ الواج لا ف اك ، وإ ذ احه لك ف ب ن أ إ ه ، ف ار صاحب العمل ب ب خ ب إ ير حق ، والواج غ ذ ب أُخ ه  ا الوج والمال المكتسب من هذ

اد . رك المعت أج

ها . ن لكم ب ذ ه التعاملات ، وأ هذ لا أن يكون صاحب العمل على علمٍ ب اللهم إ

سسة التي يعمل ر استعمال لأدوات المكتب أو المؤ ي ه من غ ارج وقت عمله ، وقام ب قل خ ف أو العامل عمل مست لب من الموظ ا طُ ذ اً : إ الث ث

لك . ي ذ ه ف لا حرج علي لالٍ لاسمها ، ف غ ها ، ولا است ب

ارج ها خ از ج ن إ أي معاملة وقت دوامه طمعاً ب ام ب ي ع من الق ن ها ، على أن لا يمت ي هة ف ب ه الصورة مال حلال لا ش ي هذ والمال المكتسب ف

لميح.  لك أو الت ذ التصريح للعملاء ب وقت العمل ، سواء ب

ال )129882( . واب السؤ ر ج ظ ادة ين ز  وللاست
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نْ نْ مَ خُ  لا تَ كَ ، وَ نَ مَ تَ نْ ائْ لَى مَ إِ ةَ  انَ أَمَ أَدِّ الْ ي الحديث الصحيح : ) ه ، وف اماً من ق ت ة صاحب العمل ان ان ي يح لك خ لم الواقع عليك لا يب عاً : الظ راب

ي . ي صحيح الترمذ ي ف ان ي )1264( وصححه الألب ( . رواه الترمذ انَكَ خَ

دير”. )1/223( . يض الق تهى “ف له “. ان تكون مث تك ، ف ان ي خ ه ب ت ان ي ل خ اب ق ه ، ولا ت معاملت : ” أي لا تعامله ب اوي قال المن

والله أعلم
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