
ة الدول الإسلامي ودة ب وك الموج ن ي الب 26771 - العمل ف

ال السؤ

ا ؟ الرب تعامل ب ة والتي ت ي الدول الإسلامي ودة ف وك الموج ن ي الب وز العمل ف هل يج

، وعمله الأساسي هو ا المعلومات ي ولوج دارة تكن إ تعلق ب رامج ت ل ب غ ا ، وهو يعمل كمش الرب تعامل ب وك التي ت ن ي أحد الب ي يعمل ف وج ز

ك . ن ي الب ف ديم المساعدة لموظ ق ، وت ديدة رامج الج يل الب غ كل صحيح ، وتش ش ر ب وت ي مة الكمب ظ ن ع أ مي مان عمل ج ض

هم عض ني سمعت ب ها أ وك ، من ن ي الب رة عن العمل ف ي ي سمعت أراءً كث ن رة ، ولكن ي ها من المعاصي الكب ن د محرمة ، وأ وائ ا أعلم أن الف ن وأ

ك ( . ن ي الب وز العمل ف دها يج عن د( ، ف وائ ر الف ي رى )غ ل أخ ك مصادر للدخ ن د ، وكان للب وائ الف رة ب اش ط مب ب ا كان عملك لا يرت ذ يقول : ) إ

ة حراماً أم لا ؟. ف ي ه الوظ ا من هذ لن ا كان دخ ذ ي ما إ رن ب و أن تخ أرج عيش عليه حتى الآن . ف ي ن د الذ ل الوحي ا هو مصدر الدخ وهذ

صلة ة المف اب الإج

ه. ي م ف ث ي لا إ اح الذ ك للعمل المب وج ق ز ة الحق ، وأن يوف را على حرصك وتحريك لمعرف ي يك خ ز نسأل الله أن يج

لك . ذ ة من يقوم ب عان ه، أو إ هادة علي ه ، أو الش ت اب ا ، أو كت لك من أكل الرب ي ذ ا ، لما ف وية مطلق وك الرب ن ي الب وز العمل ف ه لا يج ن اعلمي أ

. ونحن دمة ة ، والخ اف ظ ا كالحراسة ، والن الرب ما لا يتصل ب ي وية ، ولو كان العمل ف وك الرب ن ي الب تحريم العمل ف ار أهل العلم ب تى كب ف وقد أ

ه حسب قولك : عمله الأساسي هو ه ، لأن ق ي له وتوث ي ا وتسج الرب ك له اتصال قوي ب وج يه على أن عمل ز ب ن اويهم مع الت ت ليك بعض ف قل إ ن ن

ك . ن ي الب ف ديدة ومساعدة موظ رامج الج يل الب غ كل صحيح و تش ش ر ب وت ي مة الكمب ظ ن ع أ مي مان عمل ج ض

مة 15/41 : ة الدائ ن اوى اللج ت ي ف اء ف ج

ي ين يعملون ف ه الذ ي ف يره لموظ وي ؛ لتوف ر رب ي لك المسلم غ ي يتولاه ذ ا ، ولو كان العمل الذ الرب ك تعامله ب ن ي ب وز لمسلم أن يعمل ف ) لا يج

دة / 2 ( . ان ( المائ وَ دْ الْعُ مِ وَ ثْ لَى الأِ نُوا عَ  اوَ عَ لا تَ وية ، وقد قال تعالى : ) وَ ه على أعمالهم الرب ون ب ن عي ه ويست ون اج ويات ما يحت الرب

ة ؟ وك الحالي ن ي الب مة )15/38( : ما حكم العمل ف ة الدائ ن لت اللج وسئ

ابت : أج ف

ي صلى الله عليه وسلم ب ماع الأمة ، وقد حكم الن ج ة وإ الكتاب والسن ا ، وهو حرام ب تمل على الرب ة يش ة الحالي ي ر المعاملات المصرف ) أكث

ي ف ة والطرد من رحمة الله ، ف ي اللعن ريكا لآكله وموكله ف ؛ كان ش لك ه ذ ب هادة عليه وما أش ة له ، أو ش اب كت ا وموكله ب أن من أعان آكل الرب ب

اهديه " وقال ه وش ب ا وموكله وكات ه : " لعن رسول الله صلى الله عليه وسلم آكل الرب ي الله عن ر رض اب يره من حديث ج صحيح مسلم وغ

: "هم سواء" .
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قود ما للن لا للأوراق أو تسلي ق هادة ، أو ن دا أو ش ي ي ق ة أو ت اب دارة أعمالها : كت ي إ وك ف ن اب الب ة أعوان لأرب ي وك المصرف ن ي الب ين يعملون ف والذ

ب ن على المسلم أن يتج ة حرام ، ف المصارف الحالي ا يعرف أن عمل الإنسان ب هذ ن ، وب ي ة للمراب عان ه "إ ي لك مما ف ر ذ ي لى غ ، أو تسلما لها إ

ة الله ورسوله . سه للعن ف ه ، ولا يعرض ن تق الله رب رة ، ولي ي ي الكسب من الطرق التي أحلها الله ، وهي كث غ ت لك ، وأن يب ذ

مة )15/55( : ة الدائ ن لت اللج وسئ

ة حلال أم حرام ؟ ي الدول الإسلامي صوصا ف وك خ ن ي الب ) أ- هل العمل ف

ا كان صحيحا ؟ ( ذ لك إ ك حلال كما يتردد الآن وكيف ذ ن ي الب ة ف ن اك أقسام معي - هل هن ب

ابت : أج ف

م يه من التعاون معها على الإث رة ؛ لما ف ة أو دولة كاف ي دولة إسلامي ا حرام ، سواء كانت ف الرب تعامل ب وك التي ت ن ي الب ) أولا : العمل ف

دة/2. نِ ( المائ ا وَ دْ الْعُ مِ وَ ثْ لَى الأِ نُوا عَ  اوَ عَ لا تَ ى وَ وَ قْ التَّ رِّ وَ بِ لَى الْ نُوا عَ  اوَ عَ تَ وله : ) وَ ق ه ب ه وتعالى عن حان هى الله سب ي ن والعدوان الذ

ميع م والعدوان حاصل من ج رع المطهر ؛ لأن التعاون على الإث ا من الش هر لن ما يظ ي ى ف ن ث ء مست ي وي ش ك الرب ن ي أقسام الب ا : ليس ف ي ان ث

ك (. ن ي الب ف موظ

مة )15/18( : ة الدائ ن لت اللج وسئ

يع ب ركة ب قوم الش وية ، ت وك الرب ن تعامل مع بعض الب ة والتي ت ي ة الإلكترون هز ركات الأج ي إحدى ش ة ف ان ) ما حكم العمل كمهندس صي

ة دورية ، ة بصف هز ه الأج ة هذ ان ك لصي ن هاب للب الذ ة ب ان دسي صي ا كمهن ن ك ، وتكلف ن ( للب ات ون ف لي ات تصوير ، ت ن ة )حاسب آلي ، ماكي هز الأج

ة ؟( ه على المعصي ن عي حن ن ن لك ف ذ ة ، وب هز ه الأج هذ يم أعماله ب ظ ن اته وت عداد حساب إ ك يقوم ب ن ا العمل حرام على أساس أن الب هل هذ ف

ابت : أج ف

م والعدوان (. يه من التعاون على الإث كرت لما ف ي ذ ركات على الوصف الذ ي الش وز لك العمل ف ) لا يج

اً )15/48( : يض مة أ ة الدائ ن اوى اللج ت ي ف اء ف وج

وه ه من وج أي وج وية ، ب المعاملات الرب ة لها على التعامل ب عان يه من إ ها ، لما ف ي ل ف غ ت وز للمسلم أن يش ا لا يج الرب تعامل ب وك التي ت ن ) الب

هى الله م والعدوان ، وقد ن لك تعاون على الإث ي ذ ن التعاون معها ف إ وه التعاون ، ف لك من وج ر ذ ي هادة وحراسة وغ ة وش اب التعاون من كت

دة /2 . نِ ( المائ ا وَ دْ الْعُ مِ وَ ثْ لَى الأِ نُوا عَ  اوَ عَ لا تَ ى وَ وَ قْ التَّ رِّ وَ بِ لَى الْ نُوا عَ  اوَ عَ تَ وله تعالى : ) وَ ق ه ب عن

ق أو حارس ؟ وية كسائ سسة رب ي مؤ وز العمل ف مين رحمه الله : هل يج ي ن عث يخ اب ل الش وسئ

اب : أج ف

3 / 2



م لز وية يست سسات رب د مؤ ة عن ف ي ي وظ وله ف لك لأن دخ ا أو حارسا ، وذ ق وية ولو كان الإنسان سائ سسات الرب المؤ وز العمل ب ) لا يج

اله ء المحرم ين ي الش ي ب ه ، والراض ا ب ي ه يكون راض ن إ ه ف ا عمل لمصلحت ذ إ ه ، ف ء لا يمكن أن يعمل لمصلحت ي كر الش ها ، لأن من ين ى ب الرض

ر اب ت من حديث ج ب ر للحرام . وقد ث اش ه مب ن ك أ هو لا ش لك ف ه ذ ب ة والإرسال والإيداع وما أش اب يد والكت ر الق اش مه. أما من كان يب ث من إ

ه وقال : هم سواء ( ب اهديه وكات ا وموكله وش ي صلى الله عليه وسلم لعن آكل الرب ب ه أن الن ي الله عن رض

ة " )2/401( . اوى إسلامي ت تهى من كتاب " ف ان

ك أن وج ب على ز الواج ه ف وية ، مهما كان نوع العمل ، وعلي وك الرب ن ي الب هورة المعلومة التي تحرم العمل ف اوى المش ت لك من الف ر ذ ي لى غ إ

قِ اللَّهَ  تَّ نْ يَ مَ ه : ) وَ حان ده سب ق من عن ا أن الرز ن الله متوكلا عليه موق ا ب ن عي ا العمل مست ق ، وأن يترك هذ لى الله تعالى مما سب يتوب إ

راً ( الطلاق / دْ ءٍ قَ يْ لِّ شَ لَ اللَّهُ لِكُ عَ جَ دْ  رِهِ قَ غُ أَمْ الِ نَّ اللَّهَ بَ  هُ إِ بُ  سْ وَ حَ هُ لَى اللَّهِ فَ لْ عَ كَّ وَ تَ نْ يَ مَ بُ وَ  سِ تَ حْ ثُ لا يَ يْ نْ حَ هُ مِ قْ زُ  رْ يَ اً وَ ج رَ خْ لْ لَهُ مَ عَ جْ  يَ

. 3 ،2

ا بحلاله عن حرامه . ن ي ن نسأل الله أن يغ

3 / 3


