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ال السؤ

ل العمل ؟ ولي من أج ماحكم دخ ل حرمه، ف ة داخ ا أعمل كمتطوعة ومسعف ن أ رعي ، ف ر الش امع وقت العذ د الج ول المسج ماحكم دخ

صلة ة المف اب الإج

. ع الحرج اليسر ورف اء ب الإسلام ج

رة /185. ق  ﴾  الب رَ سْ مُ الْعُ رِيدُ بِكُ لَا يُ رَ وَ سْ مُ الْيُ رِيدُ اللَّهُ بِكُ قال الله تعالى: ﴿ يُ

دة/6 . ﴾  المائ جٍ رَ نْ حَ مْ مِ كُ لَيْ لَ عَ عَ جْ رِيدُ اللَّهُ لِيَ ا يُ وقال الله تعالى:  ﴿مَ

وز للحائض العاملة ه يج ن إ د؛ ف ل المسج ة داخ ة لإسعاف مريض اك حاج ا كان هن ذ إ ؛ ف ات الماسة رورات والحاج ى من الض وإسعاف المرض

يح ب رورات ت ا العمل من الطاهرات أحد ؛ لأن الض هذ د من يقوم ب ا لم يوج ذ ة ، إ ه المريض د لإسعاف هذ ل المسج ي الإسعاف أن تدخ ف

. ورات المحض

از رحمه الله تعالى: ن ب يز ب د العز يخ عب ل الش ئ سُ

ء؟ ي ، هل علي ش ا حائض ن د المدرسة وأ ي مسج ل ف استدعى الأمر أن ندخ ير، ف ز ي المدرسة مطر غ ا ف ودن اء وج ن ث ل أ ز ” ن

اب د، أو لأسب ارج المسج ا كانت خ ذ سها إ ف ى على ن ش أس؛ كأن تخ لا ب رورة ف د للض ي المسج ساء ف ف ة الحائض أو الن لت المرأ ا دخ ذ : إ اب أج ف

لا حرج … ” . رورة ف رى للض أخ

.)926 – 295 / 11( ” ور على الدرب اوى ن ت تهى من “ف ان

قدرها”. ر ب دّ ق رورة ت ؛ لأن “الض ة رورة والحاج دار الض مق لا ب لا تمكث إ ها أ علي د ف لت المسج ا دخ ذ ة الحائض إ ه المسعف لكن هذ

تواصل مع العاملات د، وت ارج حدود المسج ة خ اوب ها المن ه الحالة علي ي هذ ف ات ، ف ود مريض ير وج د من غ ل المسج ا كانت تداوم داخ ذ إ ف

. لت ة للإسعاف دخ ي حاج اك حالة ف ا كانت هن ذ إ د ، ف ل المسج داخ

والله أعلم.
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