
ذ عليه خ ي يأ لى عمله الأصلي الذ ة إ اف ض ة من الربح إ ل نسب اب سسته على عمل مق دت معه مؤ عاق 286700 - ت

ا ب رات

ال السؤ

ا قسم لعن ا العمل، وج ، ثم طورن ت اب راتب ث ريات ب ت ول المش ة مسئ ف ي وظ ريات ب ت ي قسم المش ، ف اري مار العق ث ركة للاست ش ت أعمل ب كن

ق عليه ف ي المت ب انب رات ج ركة على أن لي ب ق معي صاحب الش ف ، وات ن ائ ب يرها من الز ركة الأم وغ اء للش ن يع مواد الب سسة لب ريات مؤ ت المش

ابل عمل ي مق ب أن رات ، علما ب وز ة لا يج سب ن الراتب والن ي مع ب را ان الج خ ، وعلمت مؤ ل الإدارة اب وية مق اح السن ة 10% من الأرب ا نسب ق ساب

ن ها، وإ ا يقوم ب ف ه الأعمال سأعين موظ ي حال تركت هذ ه، وف لاف ات وخ ير وحساب وات ال ف دخ يع وإ ديدة من ب سسة الج ل المؤ ه داخ قوم ب أ

وز أن أعمل ة أم لا؟ وهل يج ارب ر من المض ب ا يعت هل هذ ها. ف ي ف سسة وموظ كل عام لكل المؤ ش ل الإدارة والتطوير ب اب اح مق ي الأرب تي ف نسب

ا العمل. ي هذ عة لي ف ة الراب ه هي السن ن هذ ؟ علما إ سسة س المؤ ف ي ن ن ف ي لف ت دين مخ عق ب

صلة ة المف اب الإج

أولا:

ن كان الأحوط أن ة من أهل العلم، وإ ف ه طائ واز لى ج هب إ ه ذ ن ، وأ ف ة للموظ ت اب رة الث ة والأج سب ن الن ي مع ب ان حكم الج ي ي الموقع ب ق ف سب

اس اليوم على ما وعمل الن يره ، لا سي ي غ مه ت لا يلز أس، وأ ه ب ه ب لا يكون علي و أ رج ن ، ف لك قط، لكن لو كان عقده كذ ة ف ت اب رة ث ره أج يكون أج

. لك ذ

ال رقم : )134658( . واب السؤ لى ج لك إ ي ذ ر ف ظ وين

ا: ي ان ث

ة ت اب رة الث ة والأج سب ن الن ي مع ب ا ليس من الج هذ ، ف ه الراتب ي تعطى علي ر العمل الذ ي قل غ ة تعطى لك على عمل مست سب ا كانت الن ذ إ

لة اب هب الحن ، وقد ذ سسة ى المؤ رض لك ما دام ب ي ذ ، ولا حرج ف ة سب ن ر ب ، والآخ ة ت اب رة ث أج ، أحدهما ب دان ان عق ما هذ ن ، وإ لاف ه الخ ي  ف ي الذ

. ارعة اة والمز المساق ها ب ي ب ح، تش ة من الرب رة نسب واز كون الأج لى ج وبعض السلف إ

رطا: صح. نص ما ش ف ا، أو كي لاث ث ، أو أ ن ي هما نصف ن ي ق الله ب ها، وما يرز ر ليعمل علي لى آخ ه إ ت ل داب ع رج ن دف ن قدامة رحمه الله : ” وإ قال اب

ا… اعي ما يدل على هذ قل عن الأوز د. ون ن سعي ي حرب وأحمد ب ب ن أ رم، ومحمد ب ي رواية الأث ه ف علي

ارعة… ي المز ، والأرض ف اة ي المساق ر ف ج ر، وكالش ي ان ها، كالدراهم والدن مائ عض ن ب ها ب صح العقد علي ها؛ ف العمل علي مى ب ن ، ت ن ها عي ن ا: أ ولن

. ي رواية حرب ه ف . نص علي از يعها، وله نصف ربحها بحق عمله: ج ا يب صله قمصان ف ياط لي لى خ ه إ وب ع ث ن دف وإ
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ه. . نص علي از عه: ج ه، أو رب من لث ث ث ا، ب وب ه ث سج ل ين لى رج لا إ ز ع غ ن دف وإ

هول. هول، وعمل مج ه عوض مج ؛ لأن لك ا من ذ ئ ي عي ش اف ة والش ف ي و حن ب ز مالك وأ ولم يج

ه. واز ه ج ا وج كرن وقد ذ

ه . ز . نص علي [ دراهم معلومة : لم يج ة سب لك ]أي مع الن عل له مع ذ ن ج وإ

ه المعتمد . علي ا ف ر هذ ي ا قول قديم وما روي غ كر : هذ و ب ب . والصحيح الأول. وقال أ واز ه الج وعن

ع . لث والرب الث ع ب وب يدف الث أس ب د الله يقول : لا ب ا عب ب رم : سمعت أ قال الأث

ا ز ائ راه ج ء: ن ي ا لم يكن معه ش ذ لث إ . والث ء لا يعرف ي ا ش لث ودرهم ودرهمين ؟ قال : أكرهه ؛ لأن هذ الث وب ب ل يعطي الث ل عن الرج وسئ

طر . ر على الش ب ي ي صلى الله عليه وسلم أعطى خ ب ر أن الن اب ؛ لحديث ج

ه ب ر، وما أش ، ونصف عش لث ري ث ش ا وعُ لث عل له ث ليج لث درهما ؟ قال : ف اد على الث ى حتى يز ساج لا يرض ن كان الن إ د الله : ف ي عب يل لأب ق

ا[. ت اب را ث ة ولا يعطى معها أج سب ي الن اد له ف ]أي يز

.  ي ن تهى من المغ لك ” ان وا ذ از هم أج ن ن حكيم أ يوب ويعلى ب هري وأ عي والز خ رين والن ن سي رم عن اب وروى الأث

.)5/454( ” ” )2/228( ، “الإنصاف تهى الإرادات رح من ر : “ش ظ وين

ابل ، مق ه السلعة ر علي ق ي تست من الذ ة معلومة من الث سب ن رة ب ذ أج وز للدلال أخ ” )13/ 131(: ” يج مة ة الدائ ن اوى اللج ت ي “ف اء ف وج

تهى. رر ” ان حاف ولا ض ر إج ي ، من غ اق ف ، حسب الات تري ع أو المش ائ ها، ويستحصلها من الب الدلالة علي

ة لعملك الأول. اف ، إض ة سب ه الن سسة على هذ ي تعاقدك مع المؤ لا حرج ف ه: ف وعلي

والله أعلم.
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