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ال السؤ

اسه ٣، ولكن لات – وهو مق ي ان ال- ف ة للرج لي صم على ملابس داخ ع خ يرها، وتم وض ة وغ هز ع الملابس والأج ي ركة لب ي ش ف ف موظ

لات ي ان ف دالها ب ب است لات مقاس ٣ يقوم ب ي ان ركة ف تي للش أ دما ت لات مقاس ٤، وعن ي ان راء ف ش قوم ب ي صم مقاس٤، ف ه الخ ي علي ود الذ الموج

؟ ز ائ ا ج هل هذ صم، ف د الخ تراها عن مقاس ٤ التي اش

صلة ة المف اب الإج

قط . ن له ف ذ ما أ ي لا ف وز له أن يتصرف إ ف وكيل عن صاحب العمل، والوكيل لا يج الموظ

مين رحمه الله: ي ن عث يخ اب قال الش

لا ب أ ه يج ن إ ن من الموكل ف الإذ ا كان يتصرف ب ذ ن من الموكل، وإ الإذ يه« الوكيل يتصرف ب ل ف كِّ ما وُ ي ل ف وكِّ ن يُ “قوله: »وليس للوكيل أ

يه … ل ف يتعدى ما وكِّ

رح الممتع” )9/350(. تهى من “الش يه ولا يتعداه” ان ن له ف ذ ه بحسب ما أ ب أن يكون تصرف وج ، ف ن الإذ : أن الوكيل يتصرف ب اعدة الق ف

. لك ذ ام ب ي وز له الق لا يج ديلها، ف ب ي ت ن له ف ذ قط، ولم يؤ ودة ف اعة الموج ض ع الب ي ي ب ن له ف ذ ما أ ن ه إ ول عن ف المسئ ا الموظ وهذ

ف وز للموظ لا يج ؛ ف لك ه، أو نحو ذ رة المعروض من ه، أو كث لة الطلب علي ا المقاس، لق هذ صم ب صيص الخ ي تخ ا ف رض اهر: أن للإدارة غ والظ

ر. صم على مقاس آخ عل الخ يره، ويج لى غ أن يتعداه إ

والله أعلم.
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