
؟ ي للمعلمين اق عطاء الب هرية وإ ة ش ذ نسب خ عليم وأ يق للت طب دارة ت 531045 - ما حكم إ

ال السؤ

ه من هذ ذ ث أخ ، حيث ن ة ي ة العرب رآن الكريم واللغ م لتدريس الق ر المعلمين والمعلمات للطلاب الأعاج ي ا يعمل على توف يً لكترون ا إ بً أدير حسا

لغ ي المب لث ر من ث ه، على أن يكون لهم أكث ا، ونحاسب المعلمين والمعلمات من ا لهم ولن بً اس ا من غً ل ، ويكون عادة مب الحصص من الطلاب

ي أحد ح للعمل ف عل المعلم المرش ا، ونج هريً ا يكون ش ر، وهذ نًا يكون أقل من العش ا ، وأحي ه الإدارة ذ أخ اقي ت ا، والب ن وع لإدارت المدف

دير ل الإتمام، والج ب د والراتب أم لا ق العق ى ب سأله هل يرض هريا، ون ه ونصيب الإدارة ش ب لغ الكامل ونصي المب موعات على دراية ب المج

، ة اسب يب مواعيد من رت د، وت سخ عق ها ف لهم، ومن اب ق كلة ت هر متصلة مع الطلاب والمعلمين لحل أي مش ل طوال الش كر أن الإدارة تظ الذ ب

ا. ، وهكذ وتكريم للطلاب

ردهم؟ وهل مف رصة ب ا حصلوا على الف ذ ر من إ ي كث ل ب ض ا أف ن ن لدي م من أن رواتب المعلمي ا على الرغ هريً ذ من الراتب ش أخ هل محرم أن ن ف

ها؟ ام ب ز ب الالت روط يج د ش يوج

صلة ة المف اب الإج

أولا:

ال واب السؤ ر: ج ظ ، وين لك رة على ذ ذ الأج واز أخ ؛ لج ل مالي اب مق ة ب ي ة العرب رآن الكريم واللغ اق مع الطلاب على تدريسهم الق ف وز الات يج

رقم: )95781(، ورقم: )134154(.

ا: ي ان ث

. رق الف اع ب ف ت ل أقل، والان اب مق ، ب لاء الطلاب اطن مع معلم على تعليم هؤ اق من الب ف وز الات يج

عين ا: لم يت لك كذ ، ف ق آب دي ال ن رددتَ عب : إ ن ص معي خ لو قال لش سه. ف ف ن ن العملُ ب عين على العامل المعيَّ الي رحمه الله: “لا يت ز قال الغَ

.)558 /2( ” اج ي المحت ن تهى من “مغ رة” ان ا حصل العمل استحق الأج ذ إ ره. ف ي غ ة ب عان ل له الاست سه، ب ف ن ه ب علي

أقل ره ب ي له غ بّ أس أن يق لا ب يرها، ف ياطة أو غ ، كخ رة أج ه ب مت ي ذ ر )عملا ف ي ل( الأج بّ ق ا ت ذ اع” )3/ 566(: ” )وإ ن اف الق ي “كش وقال ف

تهى. ارة العين ” ان ج يع، وكإ ه كالب دون از ب ر، ج ر الأول، أو أكث ل الأج مث له ب بّ از أن يق ا ج ذ ه إ رته … ؛ لأن ها(، أي أج من

امه من يعمله( يم مق ه أن يق ب علي : وج مرض رته، ف اش ترط عليه مب ش ، ولم يُ مة ي الذ ء ف ي ر لعمل ش ج ؤ ي )4/ 30(: ” )ومن است وقال ف

ر أج م المست ه، ولا يلز ب علي لة ما وج اب ي مق ها ف رة عليه(، أي على المريض لأن يه )والأج مته كالمسلم ف ي ذ ب ف رج من الحق الواج ليخ

ر أج م المست طوط، ولا يلز لاف الخ ت اخ تلف ب ه يخ ن إ ، ف سخ ه القصد كن ي تلف ف ما يخ ي لا ف يل )إ ي التعج تض طلاقه يق إ د ب اره لأن العق ظ ن إ

ه … رض لا يحصل ب يره لأن الغ ول عمل غ ب وله( أي ق ب ق
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تهى. رط” ان ود الش ( لوج ن ذ ة إ اب ن لا است رته، ف اش ر )مب ي ر )عليه( أي على الأج أج رط( المست ن ش )وإ

. لك من المعلمين ذ ين من يقوم ب عي ت تم ب ن قومون أ م ت ن الطلاب أولا، ث ي كم وب ن ي اق ب ف ترط أن يتم الات يش ه؛ ف وعلي

. ن الطلاب والمعلمين ي يره، وليس ب سخ وغ ، من ف لك ار العقد على ذ ي آث ن ب ن ، وت ن الطلاب ي كم وب ن ي ما هو ب ن د إ العق ف

. صلان ف دين من ؛ لأن العق اق عليه مع الطلاب ف ما تم الات ار المعلم ب ب خ م إ ولا يلز

. لك ، ونحو ذ اصة ، وعليه عمل المدارس الخ ه المراكز ي عمل هذ الب ف ا هو الغ وهذ

ا: الث ث

د ا عق هذ : ف ن الطالب والمركز ي ة ب قطع العلاق ن م ت لب طلاب له، ث ، أو ج رد دلالة المعلم على الطلاب كم هو مج ا كان دور مركز ذ أما إ

لك ما تستحق على الدلالة وقد تم ذ ن هر؛ لأن العمولة إ لك كل ش ، ولا يتكرر ذ لب الطالب د ج ، وتستحقون العمولة مرة واحدة عن سمسرة

ي أول مرة. ف

ال رقم: )278377(. واب السؤ ر: ج ظ وين

ا هذ ن الطالب والمدرس، ف ي يمه، والربط ب ظ ن دارة العمل وت ي إ ، لكن تستمرون ف ون له الطلاب لب تم تج ن ن كان العقد مع المدرس، وأ وإ

عتكم. اب دارتكم، ومت ل إ اب هرية مق امع لهما، وتستحقون عمولة ش رة أو ج أج ، أو الوكالة ب السمسرة يلتحق ب

والحاصل:

. ين رت رق الأج ، وتستحقون ف اطن ارة من الب ج اقكم مع المدرس إ ف ات ا كان العقد معكم، ف ذ ه إ ن أ

اب هرية هو من ب رة ش اقكم مع المدرس على أج ف ات دراة العمل، ف ي إ ون له الطلاب وتستمرون ف لب كم تج ن كان العقد مع المدرس، لكن وإ

. رة أج الوكالة ب

والله أعلم.
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