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ال السؤ

ن صاحب المحل لا اعة للمحل وحيث إ راء بض لو لش ر من 20 كي اصة أكث ارتي الخ سي هب كل يوم ب عا وأذ ائ اري ب ي محل تج أعمل ف

ه حق ر من مرة دون وج ي أكث ب صم من رات دون أي حقوق وهو يخ ة وب 15سن ر من م عملي لديه أكث رغ ا ب اء عملي هذ ي لق ي ما يكف ن يعطي

ها كأن تري من ذ ما يقدمه لي أصحاب المحلات التي أش ا هل يحق لي أن آخ عد هذ اء ، ب ما ش ف ه صاحب المال ويتصرف كي ن د أ ق هو يعت ف

ي السوق ؟. أقل سعر ف ه وب تري من عدما أش ين ب ز ن ه لك حق الب ذ هذ يقول : خ

صلة ة المف اب الإج

أولا :

اطل . الب لم وأكل المال ب ا من الظ ذْ هذ رعي ؛ إ دون مسوغ ش ف ب صم من راتب الموظ وز لصاحب المحل أن يخ لا يج

روعة . ل المش الوسائ ه ب لم عن ع الظ ه ، وأن يسعى لرف وعلى العامل أن يطالب بحق

وز لي هل يج ءا من المال ، ف ز ده ج قى عن ب ل يُ ري كاملا ، ب ي أج لم يعطن اص ، ف خ د أحد الأش اء : عملت عن ت مة للإف ة الدائ ن ل علماء اللج سئ

ري ؟ دون علمه يعادل أج ده ب ء من عن ي ذ أي ش أن آخ

قى ب ما ت ه ب أن تطالب دون علمه ، ولكن لك الحق ب رة ب قى لك من الأج ب ذ من صاحب العمل ما يعادل ما ت أخ وز لك أن ت وا : ” لا يج اب أج ف

. )15/144( ” مة ة الدائ ن اوى اللج ت تهى “ف لى المحاكم ” ان عة إ المراف روعة ، ولو ب الطرق المش ب

ا : ي ان ث

واب رقم )82497( . ي الج ها ف ان ي ق ب رة ، سب ي ها كث ة علي ب رت اسد المت وز ، والمف ها لا تج ن قدم للعمال أ ي الهدايا التي ت الأصل ف

لك : من ذ ها ، لها صور متعددة ، ف رائ ها وش لب ها ، أو ج يع السلع وترويج ب تص ب ه الهدايا التي تعطى للعامل المخ وهذ

لى صاحب المحل ، لأن ب رده إ ل يج ه ، ب ع ب ف ت وز للعامل أن ين ا لا يج ة لها ، وهذ اف ة مض ي ان ات مج ن من السلعة ، أو إعطاء عي يض ث ف 1- تخ

سه . ف ها لن ذ ي أخ ن له ف ذ أ لا أن ي لى موكله ، إ ه يعود إ ن إ يض ف ف اء من هدية أو تخ ما ج ي التصرف ، ف ه ف العامل وكيل عن

ها ، وهي ذ ة لا يحق للعامل أخ ه الإكرامي ا ، وهذ ين ، ونحو هذ ز ن ا حق الب ال له : هذ ة ، أو يق كرامي رة تعطى للعامل ، وتسمى إ الغ يسي 2- مب

تري أو ل يش ع للمحل ، ب ف لا يطلب الأحظ والأن ه ، ف ت عمله وأمان ف ب لال الموظ خ ا إ الب ها غ رتب علي ها ، ويت هي عن ي هدايا العمال المن لة ف داخ
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ليس له لال بمصلحة العمل ، ف اة والإخ ي هو المحاب ور الذ ا المحذ ي هذ ع ف رض أن العامل لا يق ه الهدية ويكرمه ، حتى لو ف يع لمن يعطي يب

ريعة . لك سدا للذ عت ذ الب الأعم ، وقد من ريعة تراعي الغ ول الهدية ؛ لأن الش ب ق

ها ركة التي يعمل ب ه الش ين هذ ركة ، ويعمل وسيطا ب ه الش ي هذ ابت ف ركة ، وله راتب ث ي ش مة : وسيط يعمل ف ة الدائ ن لت اللج وقد سئ

ه العمولة ، سه هذ ف ن ه لا يطلب ب ن ات ، مع العلم أ ن ع الماكي ي ب ركة التي ت ذ عمولة من الش ات ، ويأخ ن تري لها بعض الماكي رى ، ويش ركة أخ وش

ة ؟ رعي ه العمولة ش ر هذ ب عت هل ت ه العمولة ، ف ا الوسيط هذ دون أن يطلب هذ ها له ب ي يعطي ركة هو الذ ولكن صاحب الش

راء ل التعامل معها للش اب ة مق ي ان ركة الث ذ عمولة من الش أخ ها ، ف ي ركة التي يعمل ف ي الش هري ف ا الوسيط له راتب ش ابت : “ما دام هذ أج ف

هة ه ، ومن ج ي قصي ف لا يست هة السعر ف ها من ج ي ف ف ركة التي هو موظ م الش ة لهض ن ه مظ وز ؛ لأن ها – لا يج ي ف ف ركة الموظ لصالح الش

.)15/147( ” مة ة الدائ ن اوى اللج ت تهى من “ف ريها لها ” ان ت اعة التي يش ض ودة الب ج

ا : الث ث

سسة أو هة أو المؤ ها للج ه يعطي ن إ لك ، ف ن لم يتمكن من ذ إ ها ، ” ف مه أن يردها على أصحاب لز ي ه الهدايا ف ا من هذ ئ ي ل العامل ش ب ا ق ذ إ

د الله المصلح. ن عب الد ب ” ص 120، د. خ ة ي ارية التسويق ز التج ر: “الحواف ظ ها ” ين ب سب ه الهدية ب لي ركة التي أهديت إ الش

لا أن عها له إ علام صاحب المحل ودف مك إ ولك لها يلز ب ي حال ق ات ، وف ول الهدايا والإكرامي ب اع عن ق ن عين عليك الامت ه يت ن والحاصل : أ

ها لك . ي ن ف ذ أ ي

والله أعلم .
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