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ال السؤ

علها دي لز لك يؤ ة ولو كانت على صواب ؛ وذ اقش ا لا أحب المن ن لك الأمر وأ ي ذ ي ف ن اقش ن هي ت تي على أمر ما ف وج ا وز ن تحاور أ دما ن عن

نب . ي المذ ن ن ها تعرف أ ن أ ي ، مع العلم ب ن ي تي هي لتراض أ نب حتى ت الذ لك لا أعترف ب اقات ، ومع ذ ن ر خ ي ي الأخ ح ف ويصب

صلة ة المف اب الإج

الحق ة ، ف اب قول ، وحسن الإج رة حسن الاستماع لها لما ت سن العش تك ، ومن حُ وج رة ز ل أن تُحسن عش اض وج الف يها الز ب عليك أ الواج

ئ ش ن عك أن ت ء يمن ي أي ش تراحها ، ف ي اق تك ، وقد تكون مسددة ف ي رأي امرأ د يكون الصواب ف ق ال ؛ ف والصواب ليس حصراً على الرج

التي هي أحسن ؟! رها وتحاورها ب ظ هة ن يه وج حواراً تستمع ف

ة صلح ي حادث لك ف لل ، وذ ي أمر ج ها ف ذ ب ها ويأخ ي الله عن ه أم سلمة رض وج ورة ز ي صلى الله عليه وسلم يستمع لمش ب وها هو الن

ا محمد صلى ن يُّ  ب عل ن عره ، وقد ف حر هديه ويحلق ش ه حتى ين رج ولا يكلم أحداً من أصحاب أن يخ ه ب ارت علي د أش ق هورة ، ف ة المش ي الحديب

يم . ير عظ لك خ ي ذ ها ، وكان ف ي الله عن ه رض وج ه ز ارت علي الله عليه وسلم كما أش

قول ي صدرك لما ت ك اتساع ف تك ، وأن يكون من وج ن ز ي ك وب ن ي الس حوار ب اء لمج ش ن ك إ ل – أن يكون من اض وج الف ي الز ا نوصيك – أخ لذ

اة ي الحي ريكتك ف ها ش ن نس أ اً ، ولا ت يض كرها أ تلطف مع ش ه ب ض كرها ، أو ترف ل كلامها مع ش ب ق ما أن ت إ نصات ، ف ، مع حسن استماع وإ

يك رأ ي لك الاعتداد ب غ ب ن ة معها ، ولا ي لق واب الحوار مغ ب لا يصلح أن تكون أ لك ، ف ز ر من ي ة أولادك ، وتدب ي رب م معك على ت ائ ة ، والق ي وج الز

ي ) لِهِ ( رواه الترمذ م لِأَهْ كُ رُ يْ خَ م  كُ رُ ي يك محمد صلى الله عليه وسلم ) خَ ب ل عن قول ن ف غ يها ، ولا ت تك لحوارها ورأ عدم حاج عور ب والش

فِ ( و رُ عْ الْمَ بِ نَّ   وهُ رُ اشِ عَ ي قوله ) وَ لك ف ل ذ ب امع " ) 3314 ( ، مع أمر الله تعالى ق ي " صحيح الج ي ف ان يخ الألب 3895 ( ، وصححه الش

ها أن تسدد ن أ ه من ش ن هما ، كما أ عض ب هما ب ت قوي علاق هما ، وأن ت ن ي ة ب ي الألف يد ف ز ن أن ت ي وج ن الز ي الس الحوار ب أن مج ساء/ 19 ، ومن ش الن

ون الأسرة . ئ يت وش ة وأمور الب ي وج اة الز الحي ما يتعلق ب ي الرأي ف

ها ، يك من ت أ ل ما ي ب ق ع هي عن نصيحتك ، ما دمت لا ت ن د تمت ق نت ، ف ما يعود عليك أ ن تك إ لق والسلوك مع امرأ ا الخ ال هذ واعلم أن وب

ا ل هذ ن مث قول لك : إ ن ن ي إ ل يكف ورة ، ب ع والمش ف ر والن ي اب للخ سك من ب ف تحرم ن طأ ، ف اراتك ، ولو على الخ تك ومج ق لى مواف طر إ وتض

ي صلى الله عليه ب ه الن ه ، كما وصف ن عي ر ب الصواب : هو الكب تك ب ر لامرأ ق ك ، ولا ت طئ خ يك ، ولا تعترف ب المسلك ، وهو أن تصر على رأ

وسلم :

رٍ ( !! بْ نْ كِ ةٍ مِ رَّ ذَ الُ  قَ ثْ هِ مِ بِ لْ ي قَ انَ فِ نْ كَ ةَ مَ نَّ  جَ لُ الْ خُ  دْ الَ : ) لَا يَ لَّمَ قَ سَ هِ وَ لَيْ لَّى اللَّهُ عَ يِّ صَ بِ نَّ نْ ال ودٍ عَ عُ سْ نِ مَ  دِ اللَّهِ بْ بْ نْ عَ عَ

ةً ؟ نَ سَ لُهُ حَ عْ نَ ا وَ نً  سَ هُ حَ بُ  وْ نَ ثَ و كُ بُّ أَنْ يَ   حِ لَ يُ جُ  نَّ الرَّ لٌ : إِ جُ  الَ رَ قَ

طُ النَّاسِ ( . رواه مسلم )91( . مْ غَ قِّ ، وَ رُ الْحَ طَ رُ بَ بْ الَ ؛ الْكِ مَ جَ بُّ الْ   حِ لٌ يُ ي مِ جَ نَّ اللَّهَ   الَ : ) إِ قَ

را . ب عا وتج كاره ، ترف ن عه وإ ى : بطر الحق : دف ومعن

ارهم . ق اس : احت مط الن وغ
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تك ؟!! عله مع امرأ ف ا هو عين ما ت لست ترى أن هذ ف أ

ر ؟!! لك المصي ذ م ب لق ، ث لك الخ ذ سك ب ف ى لن ترض ف أ

د الله . ا يا عب ك الله من هذ أعاذ

ه ار عن ذ ه والاعت طئ خ ادر هو للاعتراف ب ل يب ه ، ب ت وج ل ز بَ ه من ق طئ ي حال خ ته ف ي عل ترض ج أن يج اض وج العاقل الن ات الز وليس من صف

ة ، ة ، وتدوم الألف ي وج اة الز يم الحي ق ا تست ل هذ مث لها ، وب بَ طأ من ق ي حال كان الخ ها ف وج ة ز ي ب ترض ها واج ه ، وهي علي ت وج ة ز ي وترض

لا لم ك ، وإ تُ ي تِ رض ب ض يتكِ غ ا رأ ذ ي ، وإ ن رضِّ تُ ف ب ض ي غ ن يتِ ا رأ ذ ته : " إ ه لامرأ ي الله عن و الدرداء رض ب ن ، قال أ ي وج ن الز ي ة ب قوى المحب وت

نصطحب " .

ال رقم ) 145463 ( . واب السؤ ر ج ظ وان

ا . ي قسم الكتب من موقعن ود ف يوت " وهو موج ة لإصلاح الب عون نصحي اب " أرب ادة من كت ف ك الاست ويمكن

ر . ي كما على خ ن ي مع ب ى ، وأن يج تك لما يحب ويرض وج ونسأل الله أن يهديك وز

والله أعلم
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