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9978 ‐ ادارے كے ذمہ داران كو كم و كوتاہ اور مخالفت كرنے والے ك خبر دينے كا حم

سوال

اگر ادارے ميں مجھے كس ملازم ك كم و كوتاہ يا اخلاق برائ نظر آئے تو كيا ميرے ليے ادارے كے ذمہ دار تك

يہ بات پنچان جائز ہے ؟

پسندیدہ جواب

الحمد لہ.

اس كے بارہ ميں آپ كے ليے مشروع اور جائز تو ي ہے كہ آپ اسے خير و بھلائ ك نصيحت كريں، اور پورى

امانت و ديانت سے اپن ڈيوٹ اور امانت ادا كرنے پر تيار كريں اور رغبت دلائيں.

اور اگر وہ تسليم نہ كرے اور نصيحت پر عمل نہ كرے تو پھر اس كا معاملہ مخصوص شخص اور ادارے تك پنچانا

واجب اور ضرورى ہے.

كيونہ الہ سبحانہ وتعال كا فرمان ہے:

اور تم ني و بھلائ اور تقوى و پرہيزگارى ميں ايك دوسرے كا تعاون كرتے رہوالمائدۃ ( 2 ).

اور نب كريم صل الہ عليہ وسلم كا فرمان ہے:

" دين خير خواہ ہے"

نب كريم صل الہ عليہ وسلم نے يہ تين بار فرمايا تو صحابہ كرام رض الہ عنم نے عرض كيا اے الہ تعال كے

رسول صل الہ عليہ وسلم كس كے ليے؟

تو رسول كريم صل الہ عليہ وسلم نے فرمايا:

" الہ تعال كے ليے، اور اس كے رسول كے ليے، اور مسلمان اماموں اور حمرانوں كے ليے، اور عام مسلمان لوگوں

كے ليے"

اسے امام مسلم رحمہ الہ تعال نے اپن صحيح مسلم ميں روايت كيا ہے.
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الہ تعال ہ توفيق بخشنے والا ہے .


